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	Très satisfaisant
	Satisfaisant


	Fragile


	Insuffisant



	LES LANGAGES POUR PENSER ET COMMUNIQUER 
	

	Ecrire lisiblement un texte, spontanément, en respectant l’orthographe et la grammaire. (orthographier correctement le diaporama)
	1 erreur
	3 erreurs
	5 erreurs


	8 erreurs



	Formuler un propos simple en respectant les formes d’un oral codifié et socialisé. (Se montrer poli, s’exprimer avec clarté et simplicité :maîtrise du langage, du vocabulaire…)
	
	
	
	

	Être capable d’une prise de parole continue d’une durée variable. (Gérer son temps pour que la présentation reste dans le temps défini: 10 min)
	
	
	
	

	Adapter sa prise de parole à la situation de communication. (s’exprimer avec aisance à l’oral ;avoir une posture en cohérence avec un entretien) 
	
	
	
	

	Participer à un débat, un échange verbal. (répondre correctement aux questions concernant l’entreprise de stage ; écouter les questions du jury ;  les regarder)
	
	
	
	

	LES MÉTHODES ET OUTILS POUR APPRENDRE 
	

	Utiliser des outils et espaces numériques pour échanger ou stocker (clé USB, drive…)
	
	
	
	

	Utiliser des outils numériques pour réaliser une production (respecter des contraintes définies : le diaporama contient entre 8 et 12 diapos)
	
	
	
	

	Organiser la composition du document, prévoir sa présentation en fonction de sa destination. (élaborer une présentation en vue de communiquer ; mise en valeur des titres ; photographies ; graphiques…)
	
	
	
	

	LES REPRÉSENTATIONS DU MONDE ET DE L’ACTIVITÉ HUMAINE
LA FORMATION DE LA PERSONNE ET DU CITOYEN
	

	Identifier les règles du monde de l’entreprise : expliquer son organisation, son fonctionnement et son secteur d’activité (présenter l’entreprise : raison sociale, secteur d’activité, organisation, fonctionnement, lieu, clientèle…) 
	
	
	
	

	Connaître les métiers de l’entreprise (savoir présenter et commenter l’organigramme ; connaître les différents services ou postes présents dans l’entreprise…)
	
	
	
	

	Présenter un métier de l’entreprise : études, diplômes, formations et mode de recrutement 

(proposer une conclusion structurée : lien avec ma formation, mon profil…)
	
	
	
	

	S’impliquer et respecter les règles de la vie collective (présenter les activités observées durant le stage ; établir un classement chronologique des tâches observées ou réalisées)
	
	
	
	

	Être capable de dégager les apports de cette première expérience professionnelle. Transmettre ses premières impressions, ses points faibles et ses points forts…
	
	
	
	

	LES COMPETENCES SOCIALES ET CIVIQUES (1 point)
	

	Respecter quelques notions juridiques de base.
(Le principe de responsabilité et la notion de contrat en référence à des situations courantes) : L’élève doit présenter les documents demandés (Pièce d’identité, convocation et carnet de stage)
	Oui (1pt)
	Non (0pt)

	
	
	

	  Tenue vestimentaire adaptée +1  FORMCHECKBOX 


	TOTAL de la soutenance sur 40 points
	

	TOTAL de l’évaluation du livret de stage sur 20 points
	

	TOTAL général sur 60 points
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